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W Y K S Z T A Ł C E N I E
A k a d e m i a  H u m i a n i s t y c z n o - E k o n o m i c z n a , Łódź

10.2008 - 06.2010
Magister Promocji Zdrowia
Humianistyczny
Promocja Zdrowia

B e s k i d z k a  W y ż s z a  S z k o ł a  U m i e j e t n o ś c i , Żywiec
10.2005 - 11.2007
Licencjat Pielęgniarstwa
Turystyki i Administracji
Pielęgniarstwo

L i c e u m  M e d y c z n e  W y d z i a ł  P i e l ę g n i a r s t w a  i m .  d r .  
" A n k i " , Oświęcim
08.1986 - 06.1991
Pielęgniarstwo

D O Ś W I A D C Z E N I E  Z A W O D O W E
P i e l ę g n i a r k a  -  S z p i t a l  M i e j s k i j  S . P  Z . O . O , Ruda Śląska
05.2010 - do teraz
praca na rzecz pacjentów na oddziałach:

- laryngologicznym
- chirurgicznym
- okulistycznym
- ginekologicznym
- ortopedycznym
- neurochirurgicznym

P i e l ę g n i a r k a  /  O d d z i a ł  N e u r o l o g i c z n y  -  
W o j e w ó d z k i  S z p i t a l  w  B i e l s k u - B i a ł e j , Bielsko-Biała
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02.1991 - 05.2000
- planowanie i realizowanie opieki pielęgniarskiej stosownie do stanu 
zdrowia pacjenta oraz zgodnie z obowiązującymi standardami 
postępowania (indywidualizacja opieki)
- wykonywanie czynności diagnostycznych w tym dokonywanie pomiarów 
podstawowych 
parametrów życiowych
- wykonywanie zleceń lekarskich
- pobieranie materiałów do badań diagnostycznych
- przygotowywanie pacjentów do badań specjalistycznych 
- dokumentowanie wszystkich czynności wykonywanych przy pacjencie oraz 
rozpoznanych 
problemów pielęgnacyjnych
- uczestnictwo w raportach pielęgniarskich i obchodach lekarskich
- edukowanie pacjentów i ich rodzin (opiekunów)
- przestrzeganie praw pacjenta i zasad etyki zawodowej
- dbałość o czystość i estetykę stanowiska pracy oraz aparaturę i sprzęt 
medyczny
- zgłaszanie pielęgniarce oddziałowej usterek i awarii zaistniałych w 
oddziale
- przestrzeganie standardów postępowania w zakresie profilaktyki zakażeń
- współpraca z pozostałymi członkami zespołu terapeutycznego

S Z K O L E N I A
S z k o l e n i e  p o d y p l o m o w e  z  z a k r e s u  u ś m i e r z a n i a  b ó l u  
p o o p e r a c y j n e g o

09.2014

K u r s  l e c z e n i a  r a n  i  o d l e ż y n  -  n r  4 9 9 / K S / 2 0 1 1
11.2011

K u r s  d o s k o n a l ą c y  w  z a k r e s i e  p i e l ę g n o w a n i a  w  
c h o r o b i e  o p a r z e n i o w e j
05.1998

C E R T Y F I K A T Y  I  U P R A W N I E N I A
C e r t y f i k a t  I I  R e g i o n a l n e j  K o n f e r e n c j i  n t .  
" N o w o c z e s n e  m e t o d y  p i e l ę g n i a r s t w a  n a  
P o d b e s k i d z i u "

10.2013

C e r t i f i c a t e  o f  T r a i n i n g  :  P r o f e s s i o n a l  C u s t o m e r  
S e r v i c e
12.2009

C e r t y f i k a t  z e z w a l a j ą c y  w y k o n y w a n i e  n a  z a w o d u  
p i e l ę g n i a r k i  n a  t e r e n i e  c a ł e j  U n i i  E u r o p e j s k i e j
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04.2006

P r a w o  j a z d y  k a t .  B
01.2010

U M I E J Ę T N O Ś C I
zdolności komunikacyjne (4), łatwość w nawiązywaniu kontaktów (4), 
nienaganna prezencja (4), umiejętność rozwiązywania konfliktów (4), 
odporność na stres (4), odpowiedzialność (4)

(*) poziom umiejętności: 1 - początkujący, 2 - średniozaawansowany, 3 - zaawansowany, 4 - 
biegły

J Ę Z Y K I
a n g i e l s k i  - średniozaawansowany

f r a n c u s k i  - biegły

I N F O R M A C J E  D O D A T K O W E
Jestem osobą komunikatywną, życzliwą, pomocną, systematyczną, punktualną, 
odpowiedzialną, łatwo nawiązuję kontakt z chorymi. Świadczę wysokiej jakości 
usługi medyczne, posiadam zdolność doskonałego organizowania pracy własnej, 
jestem w pełni dyspozycyjna czasowo. Dodatkowo mogę poszczycić się 
doskonałym zdrowiem oraz siłą fizyczną, pozwalającą dobrze wykonywać 
obowiązki pielęgniarki.

H O B B Y
Medycyna, języki obce, podróże, sporty zespołowe.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z 
ustawą z dnia 29.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zm.
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